Bekijk hier
onhze eerste
resultaten




Eerste ervaringen

i Geeft het leer-werktraject
bijdragen aan sociale integratie
en arbeidsparticipatie?

Gaat een bedrijf mij nog wel aan-

nemen? Ik ben een vrouw van 50
met een redelijke beheersing van de
Nederlandse taal. Mijn werkervaring
uit Syrié is van een tijd geleden.
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- Soms zijn er spanningen
tussen de deelnemers

Ik vind de samenwerking niet
goed gaan. De één heeft het werk
wel gedaan, de ander niet. Dan
vraag ik: “Waarom heb jij je werk
niet gedaan?”

, Positief over
| eerste kennismaking

Mijn eerste dag van deze opleiding
was de ontmoeting met de andere
deelnemers. Ik was blij, eindelijk
weer mensen om me heen om mee
te praten.

ats VISTA :
wonen limburg il 6 praktech

Ik heb veel respect voor
de docenten en ook voor
de stagiairs. Ze proberen
ons goed te helpen op
allerlei manieren.




Invloeden sociale-

‘ Toekomst in Nederland Wel of geen sociaal netwerk

Ik wil in Nederland blijven en een
goede baan krijgen binnen mijn
vakgebied, misschien daarbij ook
een deeltijdopleiding volgen.

Ik heb weinig contacten
met Nederlanders.

en arbeidsintegratie

Verschillen in omgangsvormen

Sociale integratie betekent voor
mij dat ik met de Nederlandse
mensen kan omgaan, dat ik hier

kan wonen, dat ik kan samenleven,
dat ik de taal leer, dat ik weet wat
wel en niet mag in Nederland, wat
is taboe en wat is toegestaan?

Dat ik de Nederlandse cutuur ken.

Dat is mijn droom.

g Economische barriéres

Ik krijg een uitkering, de eerste
twee jaren waren goed maar nu is
het moeilijk. De kinderen worden
groter en willen die jas en die
schoenen. Maar mijn uitkering
blijft gelijk.

Ik heb veel contacten met Neder-
landse mensen. Zij komen bij ons
thuis, wij gaan bij hun op bezoek.

Refugee-effecten,
_ gezond en welzijn

Ik ben lichamelijk gezond, maar
heb wel veel stress. Hierdoor ben
ik vergeetachtig. Ik mis contact
met vrienden, ben soms eenzaam.



Leer-werktraject

Belangrijke motivatie:

het vinden van een betaalde
baan, bij voorkeur aansluit

bij opleiding en werkervaring.

Woat een betaalde baan geeft
» Sociale en financiéle zekerheid

» Zelfvertrouwen en eigenwaarde
» Status

e Structuur

Ik wil in Nederland
blijven en goed werk
vinden. Het is belangrijk

voor mij om als ingenieur
te kunnen werken.

Andere doelen
» Verbeteren van de Nederlandse taal
» Ontwikkelen van beroeps-
competenties die aansluiten op
de Nederlandse arbeidsmarkt en
werkcultuur
» Vergroten van sociaal netwerk
 Zinvolle daginvulling



